REGULAMIN

Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Energetyk”
w Wejherowie

I. Podstawy dzialania Zarzadu

§1

Zarzad dziata na zasadach okreslonych przepisami:

- ustawy z dnia 16.09.1982r — Prawo Spoéldzielcze ( t.j. Dz.U. z 2003r. nr 188
poz. 1848 ze zm. ), zwana w tresci regulaminu : u.pr.sp.

- ustawy z dnia 15.12.2000 r. o spoéldzielniach mieszkaniowych ( t.j. Dz. U. z
2003r. nr 119 poz. 1116 ze zm. ) , zwana w tre$ci regulaminu : u.s.m.

- statutu Spotdzielni ( § 95 -98)

- niniejszego regulaminu.

II. Sklad osobowy Zarzadu

§ 2

Zarzad sktada si¢ z co najmniej trzech cztonkow, w tym Prezesa, wybranych
przez Radg Nadzorcza, zgodnie z przepisami Statutu Spotdzielni i Regulaminem
Rady Nadzorcze;.

III. Zakres dzialania Zarzadu

§3

1. Zarzad kieruje dziatalno$cia Spotdzielni w ramach przepiséw ustalonych
przepisami u.pr.sp. 1 Statutem Spotdzielni, oraz reprezentuje Spotdzielnig na
Zewnatrz.

2. Zarzad inicjuje 1 organizuje pracg oraz prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z
wytycznymi Rady Nadzorczej 1 Zebrania Przedstawicieli, zapewniajac
realizacje celow statutowych Spoétdzielni 1 jej cztonkdw.
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§4

1. Zarzad podejmuje wszelkie decyzje nie zastrzezone w Ustawie lub Statucie
do kompetencji innych organow, oraz kontroluje i nadzoruje wykonanie tych
decyzji.

2. Zarzad podejmuje kolegialnie w formie uchwat decyzje w szczegdlnosci w
nastgpujacych sprawach:

1) zwotywania zebran grup czlonkowskich 1 Zebran Przedstawicieli
Cztonkow

2) przyjmowania w poczet czlonkow Spotdzielni, skreSlania z rejestru
cztonkow na prosbg zainteresowanego, ztozona w formie pisemne;,

3) wnioskowanie do Rady Nadzorczej o wykluczenie badz wykreslenie z
rejestru cztonkOw na podstawie § 161 § 17 Statutu Spotdzielni,

4) wyrazania zgody na zamiany lokali,

5) zawierania umow o ustanowienie spétdzielczego lokatorskiego prawa do
lokalu mieszkalnego, spotdzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu
oraz ustanawiania odrgbnej wlasnos$ci lokalu,

6) wyrazania zgody na wynajmowanie lokalu przez czilonka spoétdzielni
posiadajacego lokatorskie prawo do lokalu — zgodnie z art. 9 ust. 7 ustawy
o spoldzielniach mieszkaniowych,

7) wyrazania zgody na przeksztatlcenie lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego na spotdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu,

8) wyrazania zgody na zawarcie z czlonkiem, ktoéremu przystuguje
lokatorskie lub wlasnosciowe prawo do lokalu umowy przeniesienia
wlasnosci lokalu,

9) zbycia lokalu mieszkalnego, uzytkowego 1 garazy,

10)ustanawiania petnomocnictw,

11)nabycia lub zbycia srodkéw trwatych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest
zastrzezone w Statucie do decyzji innych organow Spotdzielni,

12)powotywania komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych, odbioru robot 1
innych,

13)zawieranie umow na okreslona dziatalno$¢ lub zlecenie,

14)odroczenia terminu sptaty lub rozlozeniu na raty naleznos$ci
przystugujacych Spoldzielni, przy czym okres odroczenia nie moze
przekracza¢ 24 miesiecy od dnia powzigcia decyzji wraz z ustawowymi
odsetkami.

3. Zarzad opracowuje projekty planow i1 programy dzialalno$ci, przedstawiajac
je do zatwierdzenia Radzie Nadzorcze;.

4. Zarzad prowadzi dzialalno$¢ Spotdzielni w ramach ustalonych przez Radg¢
Nadzorcza planéw 1 wykonuje zwiazane z nimi czynnos$ci organizacyjno -
gospodarcze.
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11.

Zarzad podejmuje odpowiednie decyzje w zakresie zabezpieczenia majatku
Spoéidzielni 1 racjonalnej nim gospodarki.

Zarzad opracowuje roczne sprawozdanie z zakresu dziatalnosci gospodarcze;j
1 finansowej, oraz przedstawia je do zatwierdzenia Zebraniu Przedstawicieli
cztonkow.

Zarzad opracowuje regulaminy rozliczania kosztéw GZM, wynagrodzenia i
premiowania pracownikéw oraz inne i przedstawia je do zatwierdzenia
Radzie Nadzorcze;.

Zarzad ustala zakresy dziatania poszczegélnych komorek organizacyjnych
Spoldzielni, oraz strukture organizacyjna Spotdzielni 1 przedstawia ja do
zatwierdzenia Radzie Nadzorcze;.

Zarzad zajmuje stanowisko do zalecen polustracyjnych oraz ma prawo
odwolywania si¢ od uchwat organdéw spotdzielczych, ktore naruszaja interes
Spoéidzielni, jej cztonkdw lub sa sprzeczne z obowiazujacymi przepisami,

.Zarzad wspotdziala z organami samorzadu terytorialnego i1 administracja

rzadowa oraz organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi w
ramach obowiazujacych przepiséw 1 Statutu Spotdzielni.

Decyzje w innych sprawach, podejmuja poszczegolni cztonkowie Zarzadu w
ramach posiadanych kompetencji 1 na podstawie podziatu czynno$ci, o
ktérych mowa w § 11 regulaminu Zarzadu.

IV. Organizacja pracy Zarzadu

§5

. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes na podstawie opracowanego planu

pracy, co najmniej dwa razy w miesigcu.
Posiedzenia Zarzadu moga by¢ zwotane na wniosek jednego z czionkow
Zarzadu, w miar¢ potrzeby.

. Prezes ustala termin 1 porzadek posiedzenia, ktory winien zawiera¢ tematy

wynikajace z planu pracy oraz zagadnienia z biezacej dzialalnosci.

Kazdy cztonek Zarzadu, przed rozpoczeciem posiedzenia, moze wnie$¢ do
porzadku obrad sprawe, ktéra jego zdaniem wymaga kolegialnego
rozstrzygnigcia.

. Za prawidlowe przygotowanie materiatbw na posiedzenie Zarzadu

odpowiada resortowy cztonek Zarzadu lub petnomocnik Zarzadu, zgodnie z
podzialem czynnosci, o ktorych mowa w § 11.

O posiedzeniu Zarzadu 1 porzadku obrad zainteresowane osoby winny by¢
powiadomione, co najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.
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§6

. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia gltosow. W razie réwnej

ilosci glosow, decyduje gtos Prezesa. Do waznosci uchwal, konieczna jest
obecno$¢ Prezesa 1 co najmniej jednego czlonka Zarzadu. W razie
nieobecnosci Prezesa, jego uprawnienia, o ktérych mowa wyzej, przystuguja
- wyznaczonemu zgodnie z postanowieniem § 10 niniejszego regulaminu —
cztonkowi1 Zarzadu

W sprawach pilnych, decyzje moga by¢ podjete w drodze podpisania
przygotowanego projektu uchwaly przez poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu,
w tym Prezesa, a w razie jego nieobecnosci przez wyznaczonego zastepce.

. Cztonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach

wytacznie ich dotyczacych.

W posiedzeniu Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym -
przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jej wyznaczony przedstawiciel oraz
inne zaproszone osoby.

§7

. Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.

Protokoty powinny zawiera¢: date posiedzenia, nazwiska czlonkéw Zarzadu 1
innych 0s6b obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych
uchwat i ewentualne sprzeciwy przeciwko uchwatom. Plany, sprawozdania 1
wnioski oraz inne materiaty bedace przedmiotem obrad, powinny by¢
zalaczone do protokotu.

Protokoty podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.
Protokot powinien by¢ sporzadzony przed nastgpnym posiedzeniem Zarzadu.

§8

W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, ogdlne kierownictwo, nadzor i
kontrola caloksztattu biezacej dziatalnosci Spotdzielni nalezy do Prezesa, ktory
w zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu, podejmuje
decyzje niezbedne dla wiasciwego wykonania tych zadan.

§9

Do zakresu czynnos$ci Prezesa Spotdzielni (zalqcznik nr 1) z tytuhu jego funkcji
okreslonych w niniejszym paragrafie nalezy w szczegdlnosci:
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1. Koordynowanie i nadzorowanie pracy cztonkéw Zarzadu w toku biezace;j
dziatalnos$ci Spotdzielni,

2. Reprezentowanie Spoldzielni na zewnatrz oraz upowaznianie cztonkow
Zarzadu 1 pracownikéw do reprezentowania Spotdzielni,

3. Informowanie biezace cztonkéw Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach,
wynikajacych z reprezentowania Spétdzielni.

§ 10

Funkcj¢ Prezesa Zarzadu Spoéldzielni w czasie jego nieobecnosci petni
wyznaczony przez niego imiennie cztonek Zarzadu.

§11

1. Cztonkowie Zarzadu kieruja pracami podporzadkowanymi im bezposrednio
komérkami organizacyjnymi Spotdzielni, stosownie do podziatu czynnosci,
stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. W przypadku powotlania nowych czlonkow Zarzadu jak i w przypadku
powotania wigcej niz trzech cztonkow Zarzadu do zakresu ich czynnosSci
naleza obowiazki okreslone w niniejszym Regulaminie Zarzadu oraz
czynnosci okreslone w odpowiednich Uchwatach Rady Nadzorcze;.

3. Czlonkowie Zarzadu w wykonaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1
wydaja — w zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu —
zarzadzenia 1 decyzje, niezbe¢dne dla prawidtowe;j realizacji powierzonych im
zadan. Przedktadaja 1 referuja na posiedzeniach Zarzadu wydane zarzadzenia
1 decyzje Sa odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwat Zarzadu przez
podlegte im bezposrednio komoérki organizacyjne Spotdzielni.

4. Prezes Spoéldzielni moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji czlonka Zarzadu,
ktoremu w takim przypadku przystluguje prawo przedstawienia sprawy do
rozstrzygnigcia przez Zarzad.

5. Prezes Spotdzielni wstrzymuje wykonanie decyzji cztonka Zarzadu takze na
wniosek innego czlonka Zarzadu, chyba ze uwaza za konieczne, niezwloczne
wykonanie tej decyzji. Zarowno w wypadku wstrzymania przez Prezesa
decyzji jak 1 jej wykonanie — Prezes zamieszcza sprawe na porzadku obrad
posiedzenia Zarzadu, ktore powinno by¢ zwotane niezwlocznie lub w
terminie uzgodnionym z zainteresowanymi cztonkami Zarzadu.

§ 12

Zarzad jest zobowiazany:
1. uczestniczy¢ - na =zaproszenie Rady Nadzorczej Spoéidzielni — w
posiedzeniach Rady oraz udziela¢ potrzebnych wyjasnien, wzglednie
przedstawi¢ zadane materialy 1 dowody,
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2. dokonywa¢ kwartalnej analizy wynikow dzialalno$ci Spoéldzielni oraz
przedstawia¢ Radzie odpowiednie sprawozdania 1 wnioski w tym
zakresie.

§13

. O$wiadczenie woli w zakresie praw 1 obowiazkéw majatkowych Spotdzielni,
sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i osoba przez
Zarzad do tego upowazniona (petnomocnik) przez swoje podpisy pod nazwa
Spoétdzielni.

. W sprawach dotyczacych dyspozycji $rodkami pienigznymi i $rodkami
trwatymi, o§wiadczenie woli powinno by¢ sktadane z zachowaniem zasady
wym. w ust.1, a nadto przepiséw, okreslajacych uprawnienia i obowiazki
gldéwnego ksiggowego.

§ 14

. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub czlonka Zarzadu, czynnosci
nowemu Zarzadowi lub cztonkowi Zarzadu, nastgpuje protokodtem zdawczo -
odbiorczym, przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorcze;.

. Protokot zdawczo — odbiorczy powinien zawiera¢: wykaz przekazywanych
do zalatwienia spraw, akt, dokumentow itp., jak réwniez dane,
odzwierciedlajace aktualny stan przekazywanych agend Spoétdzielni.

. Egzemplarz protokoétu zdawczo-odbiorczego podpisany przez osoby
uczestniczace w czynnosciach przekazywania otrzymuja: przekazujacy i
przejmujacy, jeden egzemplarz protokotu pozostaje w aktach Spotdzielni.

V. Postanowienia koncowe

§ 15

Cztonkowie Zarzadu, pehiacy te funkcje spotecznie, maja prawo do otrzymania
diet za udzial w posiedzeniach lub do otrzymania wynagrodzenia ryczaltowego
za wykonana pracg jako czlonek Zarzadu Spotdzielni.

Wysokos$¢ diet 1 wynagrodzenia ryczaltowego ustala Rada Nadzorcza.

§ 16
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1. Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spoldzielnia
poniosta strate, odpowiada za nie osobiscie.

2. Do odpowiedzialnosci czlonkoéw Zarzadu maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Pracy o odpowiedzialnos$ci materialnej pracownikow.

§17

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia go przez Rade
Nadzorcza Spotdzielni.

Niniejszy regulamin zostal przyjety przez Rad¢ Nadzorcza w dniu 24.04.2006 r.
Uchwata nr 95/2006.
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Zatacznik nr 1

Podzial czynnosci czlonkow Zarzadu

W oparciu o § 11 pkt. 1 Regulaminu Zarzadu Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,Energetyk” w Wejherowie, dokonano podziatu
zakresow czynnosci dla poszczegolnych cztonkow 1 tak:

I. Prezes Zarzadu :

Kieruje catoscia dziatalnosci Spotdzielni,

Reprezentuje Spoldzielnig na zewnatrz,

Kieruje Spotdzielnia jako zaktadem pracy w rozumieniu kodeksu pracy
Sktada o§wiadczenia w imieniu Spoéldzielni, w zakresie jej spraw,

Kieruje pracami Zarzadu i1 informuje na biezaco cztonkow Zarzadu, o
wazniejszych zagadnieniach, wynikajacych z reprezentowania Spoétdzielni,
Koordynuje 1 nadzoruje prace wszystkich podleglych bezposrednio komorek
organizacyjnych, w toku biezacej dziatalnosci,

7. Ponosi osobista odpowiedzialno$¢ shluzbowa wobec Zarzadu 1 Rady
Nadzorczej za prace podleglych komoérek organizacyjnych.

Prezesowi Zarzadu, zgodnie z obowiazujaca struktura organizacyjna
podlegaja:

- zastgpca Prezesa

- glowny ksiggowy

- dzial cztonkowsko-mieszkaniowy

- radca prawny

- dziat kadr 1 organizacji

- sekretariat

- bhp

A e

S

II. Zastepca Prezesa Zarzadu

. Kieruje pionem technicznym, ujgtym w strukturze organizacyjne;,

. Wspolpracuje przy opracowaniu planu techniczno-ekonomicznego
Spoétdzielni,

3. Nadzoruje 1 kontroluje realizacj¢ zadan powierzonych podleglym
komorkom organizacyjnym,

4. Ponosi osobista odpowiedzialno$¢ stuzbowa wobec Prezesa Zarzadu,

Zarzadu oraz Rady Nadzorczej za prac¢ podlegtych komorek

organizacyjnych /pionu/.

N —
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Zastepcy Prezesa Zarzadu, zgodnie z obowiazujaca struktura organizacyjna
podlegaja:

- dzial techniczno-rozliczeniowy,

- kierownik administracji,

- administracje osiedli.

III. Czlonek Zarzadu ( Etatowy)

. Kontroluje terminowa realizacj¢ zarzadzen, zalecen i uchwal organow
Spoéidzielni /Rady Nadzorczej, Zarzadu Spoétdzielni, Rady Osiedla/

. Opracowuje zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe 1 sktada
sprawozdanie z ich realizacji Zarzadowi Spoétdzielni 1 Radzie Nadzorczej,
. Przygotowuje do zatwierdzenia zakladowe regulaminy dotyczace
dziatalno$ci Spoétdzielni,

. Wspolpracuje przy opracowaniu planu techniczno — ekonomicznego
Spoéidzielni,

. Ponosi osobista odpowiedzialno$¢ shuzbowa wobec Prezesa Zarzadu,
Zarzadu i Rady Nadzorczej za prace okreslona w ust. 1-4.

IV. Spoleczny Czlonek Zarzadu

. Uczestniczy we wszystkich posiedzeniach Zarzadu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem.

. Wspdlpracuje z Radami Osiedlowymi, informujac na biezaco Zarzad
Spoéidzielni o postulatach 1 wnioskach, zgtaszanych przez R.O.

. Ponosi osobista odpowiedzialnos¢ stuzbowa wobec Prezesa Zarzadu,
Zarzadu 1 Rady Nadzorczej za prace na odcinku wymienionym w ust,1-2.
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