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W związku z wypowiedzeniem przez Zarząd ze skutkiem na dzień 30 września 2006r

Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy Pracowników SM „Energetyk” z dniem

1 października 2006r wprowadzony zostaje Regulamin Wynagradzania Pracowników

Spółdzielni Mieszkaniowej „Energetyk”.

Na podstawie zapisu art. 43 rozdz. I Kodeksu Pracy Zarząd zobowiązuje sekcję kadr i płac do

przygotowania w trybie pilnym wypowiedzenia zmieniającego, wynikającego z nowych

warunków określonych w Regulaminie Wynagradzania Pracowników Spółdzielni

Mieszkaniowej „Energetyk” do wszystkich zawartych umów o pracę.


