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UCHWALA Nr 001/2007
Radv Nadzorczej Spoldzielni Mieszkaniowej ..Energetvk”
w Wejherowie z dnia 08.01.2007r.

Rada Nadzorcza Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Energetyk” w Wejherowie wyraza zgodg na
wprowadzenie zmian przez Zarzad Spoéldzielni w schemacie organizacyjnym Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,Energetyk” w Wejherowie, ktorych konieczno$¢ wprowadzenia wynika
z zalecen PIP dotyczacych:

- zapewnieniu pracownikom w kazdej dobie 11 godzin nieprzerwanego wypoczynku,

- przestrzeganiu, aby czas dyzuru nie naruszal prawa pracownika do nieprzerwanego

odpoczynku dobowego oraz tygodniowego,

- nie zatrudnianie pracownikOw powyzej przecigtnie 5 dni w tygodniu w przyjetym

okresie rozliczeniowym,

- zapewnianie pracownikom dnia wolnego w zamian za prac¢ w dniu wolnym z tytutu

pigciodniowego tygodnia pracy.

Polegajacych na:

- wprowadzeniu dwuzmianowego systemu pracy konserwatorow (7 — 15; 12 — 20)
co wiaze si¢ z koniecznos$cia zatrudnienia dodatkowo po jednej osobie w administracji
(rzemieslnik ogoélnobudowlany — majster na umowge zlecenia)

- wlaczeniu do zakresu Glownej Ksiggowej nadzoru nad stanowiskiem ds. Ptac,
kadr i organizacji w zakresie ptac — powyzsze wynika z braku mozliwosci dokonania
zmiany poprzez pozyskanie wykwalifikowanych kadr na to stanowisko pomimo
dawanych ogtoszen do prasy oraz do Urzgdu Pracy.

Zmiany w zakresach obowiazkow:

Dot. stanowiska Gtéwna Ksiegowa

w zakresie gospodarki finansowej prowadzenie :

- rozliczen finansowo —kasowych i bankowych,

- rozrachunkow z kontrahentami i pracownikami,
- rozrachunkow z tytutu ubezpieczen rzeczowych,
- rozliczen z tytulu podatku

- nadzor nad rozliczeniami pracownikow i ZUS
w zakresie ksiggowosci:

- kontrolowanie, konfrontowanie i dekretowanie dokumentacji ksiggowe;j,

- prowadzenie wlasciwej ewidencji syntetycznej i analitycznej,



- sporzadzanie prawidlowej sprawozdawczosci finansowej, rozliczanie wynikow
inwentaryzacji

dot. stanowiska majstra ogélnobudowlanego:

W zakresie planowania prac ogélnobudowlanych:
- w oparciu o ksiazke zgloszen:
planowanie prac,
planowanie zakupow,
realizacja zakupow i rozliczanie zaliczek,

W zakresie koordynacji i realizacji prac budowlanych:

- koordynowanie prac konserwator6w w administracjach,

- dokonywanie biezacych przegladow obiektow pod katem wykonywania niezbednych
napraw,

- ocena zglaszanych usterek pod katem przyczyn ich powstania w porozumieniu z sam.
stan ds. technicznych,

- wykonywanie drobnych prac budowlanych: szpachlarsko — malarskich; murarsko
— tynkarskich; betoniarsko — zbrojarskich; dekarskich; $lusarskich.

Lp. Nazwisko, Imi¢ Za Przeciw | Wstrzymalt si¢ Podpis
1. |Graczyk Piotr 1 X X

2. | Holodowska Krystyna 1 X X

3. | Krawiec Ireneusz 1 X X

4. | Markowski Adrian 1 X X

5. | Szulgo Ryszard X X X

6. | Wiodarczyk Bernard 1 X X

X RAZEM: 5 0 0 X




